
AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI PROGETTI A FAVORE DI PERSONE 
VITTIME DI TRATTA E/O DI GRAVE SFRUTTAMENTO LAVORATIVO DI CUI ALLA DGR 

N. 284/2024 
PR FSE+ TOSCANA 2021-2027 

Finanziamento totale: 200.000,00€

Progetto I.R.I.S. 
Intervenire Riabilitare Inserire Supportare 

Inclusione, formazione e lavoro per persone in uscita da percorsi di tratta e grave sfruttamento 

codice progetto: 317800

TOSCANA

TOSCANA

TOSCANA

C O E S I O N E  I T A L I A  2 1 - 2 7 B R A N D  B O O K  L I N E E  G U I D A  2 . 0 UE - 21

LOGHI AGGIUNTIVI E APPLICAZIONI VERTICALI

Nel caso di loghi aggiuntivi, questi
vanno posti sempre a seguire l’ultimo
logo a destra in ordine di apparizione (di
norma il logo dell’Amministrazione
titolare del Programma). 

Per particolari esigenze di spazio, i
loghi aggiuntivi possono anche essere
posti in due righe o in un’area diversa
separata dal blocco istituzionale, fermo
restando l’obbligo di non presentare in
nessun caso dimensioni superiori o
evidenze prominenti rispetto ai loghi
che compongono il medesimo blocco
istituzionale, e in particolare l’emblema
dell’Unione europea.

Restano valide le medesime 
regole compositive del blocco
istituzionale integrato con l’emblema
dell’Amministrazione titolare del
Programma anche per la versione
quadrata del marchio e nella
disposizione verticale dei loghi. 

Finalità del progetto 
Il progetto IRIS mira a costruire un modello sostenibile di inclusione socio-lavorativa per persone 
vulnerabili, restituendo dignità, autonomia e competenze professionali. 
Contribuisce al rafforzamento del Sistema Regionale Antitratta (SATIS). 

Durata 
15 gennaio 2025 - 31 dicembre 2026 

Finanziamento 
€ 200.000,00 

Destinatari 
Persone in uscita da percorsi di: 

·       tratta di esseri umani 
·       grave sfruttamento lavorativo 

Risultati attesi 
Attivazione di 20 percorsi di tirocinio finalizzati a favorire l'autonomia, l'acquisizione di competenze 
professionali e l'inclusione socio-lavorativa delle persone destinatarie. 

Attività previste 
·       Formazione professionale e accompagnamento personalizzato 
·       Tirocini in azienda per sperimentare capacità lavorative e relazionali 

Caratteristiche del tirocinio 
·       Durata: 350 ore (max 20 ore settimanali, min. 2 mesi) 
·       Indennità: € 4,00 lordi per ogni ora di presenza (a carico dell’ente promotore) per un max di 

500€/mese 
·       Assicurazione: coperta interamente dal promotore 
·       Tutoraggio: costante supporto del tutor durante tutto il percorso 

⚠  Il tirocinio non costituisce un rapporto di lavoro e non comporta obbligo di assunzione per 


